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                               EXPERIENCES PROFESIONNELLES 

                                                                                

 

Janvier 2017- à date Directeur des ventes Maghreb/Afrique de l’ouest & Directeur commercial Tunisie                                

(Expatrié en Tunisie)           SPA NCA ROUIBA  
 

- Responsable du développement et la conduite de la stratégie commerciale dans la zone Maghreb (Tunisie, Libye, et 

Mauritanie) aussi zone Afrique subsaharienne (Benin, Togo, Niger, Coté d’ivoire, Burkina Faso, Sénégal et Gabon). 

- Responsable de la stratégie commerciale et sa mise en œuvre aussi de l’amélioration des résultats financiers en Tunisie 

ainsi que les plans d’action permettant d’atteindre les objectifs chiffres d'affaires, de marges et de rentabilité. 

- Manager des équipes commerciales : forces de vente, comptes-clés, support des ventes (Equipe directe (25 personnes) 

et indirect sous distributeurs (30 personnes)). 

- Responsable du Pilotage de l'activité commerciale avec des tableaux de bord afin de suivre les résultats commerciaux, 

définir les actions correctives si besoin et le suivi des opérations GMS. 

- Responsable du budget et des opérations Trade marketing et marketing dans la zone sur l’ensemble des circuits. 

- Responsable des accords commerciaux dans la zone avec les clients GMS (carrefour, géant, magasin général, Mono 

Prix, super U….) & sous distributeur : Conditions commerciales des accords de coopération.  

Août 2016- janvier 2017   Export manager  SPA NCA ROUIBA  
 

- En charge, dans le cadre de la stratégie globale, l'élaboration de la politique commerciale de l’entreprise à l’export. 

- Coordonnateur de la mise en œuvre de la politique commerciale et assurer sa gestion avec des objectifs de chiffres 

d'affaires, de marges et de rentabilité 

- Contribue dans le choix des investissements, notamment au niveau des structures telles que l'implantation de nouveaux 

bureaux commerciaux à l'étranger. 

- Participe aux négociations commerciales avec les réseaux de distribution à l’international et superviseur de la 

réalisation des accords commerciaux. 
 

Juillet 2013- Août 2016   National Channel (s) Manager  BEL ALGERIE  
- Responsable de la mise en œuvre et du développement de la stratégie des Circuits de distribution en Algérie 

- Responsable du management des circuits de distribution (circuit Gros, Moderne Trade, Rétail, Key- account & 

catering). 

- Responsable de l’attente des objectifs Volume, chiffre d’affaires, suivi, activation, plan d’action Commercial de 

l’ensemble des circuits de distribution  

- Manager d’une cellule Channel (s) et responsable du suivi administratif & RH. 

- Responsable du reporting sur les performances des circuits de distribution (lettre mensuelle, KPI, Rolling forecast, 

réalisations,...). 

- Responsable de la construction budgétaire volume & plan d’action circuits de distribution 

- Responsable du budget d’animation et de fidélisation des circuits de distribution. 
 

                              Intérim responsable département Trade marketing (Fév–Nov 2014) 

- Responsable de l'élaboration des plans de visibilité et plans de lancement pour l’ensemble des marques ainsi la création 

et la distribution de PLV. 

- Responsable du management et du pilotage de la stratégie Trade marketing ainsi que du budget Trade.  
 

         Intérim Responsable vente directe (Janvier–Mars 2015)             
- Responsable du management de la direction de la vente directe Bel Algérie.  

- Responsable d’une force de vente de plus de 120 Personnes dont 5 superviseurs (gestion RH & performance Ventes) 

- Garant de l’ensemble du  procès odre to cash. 
 

Projets et résultats : 

 Un programme de visibilité Model store.  

 Une nouvelle stratégie nationale circuit grossiste. 

 Un programme d’animation et de fidélité grossistes.  
 Un plan de fidélisation circuit détail 

 Un loyalty program circuit Moderne 
 

Juillet 2012- Juin 2013        Responsable Merchandising & études commerciales  BEL ALGERIE 
- En charge de la mise en œuvre de la stratégie merchandising (politique d'assortiment, planogrammes) et d’études 

commerciales nécessaires à l'élaboration d’une politique merchandising (études linéaires, ruptures…). 

- Manager d’une cellule merchandising (4 Superviseurs, 20 merchandiseurs) et responsable du suivi administratif et 

RH. 

- Responsable du reporting sur les performances merchandising (lettre mensuelle, KPI…). 

- Garant de la stratégie Merchandising filiale  
 

Projets et résultats : 
 Une stratégie Merchandising globale filiale (segmentation, assortiment & planogramme) 

 Coordinateur Census géolocalisation (recensement de 15 000 PDV) & un plan RTM d’optimisation routing. 

 Développement et déploiement de deux modules de formation pour la force de vente (segmentation & 

animation PDV).  
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Octobre 2010- Juillet 2012           Superviseur Merchandising BEL ALGERIE  

- Responsable d’une équipe de 6 Merchandiseurs et de leurs suivis administratifs et RH (planning de congés, gestion 

des absences). 
- Responsable des plans RTM de la cellule Merchandising (Optimiser le routing (itinéraire) et  de productivité des 

merchandiseurs). 

- Responsable de la veille concurrentielle sur une échelle nationale. 

- Responsable du déploiement des plans de formation et de la recommandation de plans d’amélioration. 
 

Projets et résultats : 
 Une plateforme de reporting Merchandising  

 

Juillet 2009- Septembre2010       Merchandiseur  BEL ALGERIE 
- Chargé de garantir la bonne exécution des planogrammes en fonction des clusters de PDV. 

- Responsable de l’optimisation de la position et visibilité des marques Bel dans le PDV à travers des actions de 

négociation avec les interlocuteurs (chef de rayon, responsable PLF …). 

- Garent de la bonne mise en place des outils de visibilité standards et  temporaires (OP marketing) en accord avec les 

négociations de la FDV. 

 

2006-Juillet 2009                              Animateur commercial / Aide vendeur / Vendeur 

                                                           BEL ALGERIE 

 

 FORMATIONS 

 

- Gestion de crise session 

- Formation Merch Space planning 

- Prise de parole en plein publique  

- Management d’un projet. 

- Gives & receives effective feedback. 

- Management d’un distributeur Module 2 (ATERA France). 

- Problem Solving (CESI Algérie). 

- Training communication (CESI Algérie).  

- Gestion de la relation de travail. (CESI Algérie). 

- Formation Safety Drive (Ald automotive Algerie). 

- Management d’un distributeur Module 1 (ATERA France). 

- Coaching (CESI Algérie).  

- Entretien annuel d'appréciation (CESI Algérie). 

- Communication Managérial (CESI Algérie). 

- Rôle du Manager (CESI Algérie).  

- Leadership (Bel France). 

- Finance pour les non financiers (Bel France). 

- Time management (CECI Algérie). 

- Segmenter et animer ses clients  (ATERA France). 

- Technique des ventes (ATERA France). 

 

 

2003-2008     Diplôme docteur vétérinaire; Institut des sciences vétérinaires – El Khroub-   Constantine. 

Mémoire de fin d’étude : « Mise au point d’un protocole vaccinal chez le chien et le chat 

à l’est algérien ». 

 

COMPTENCES 

 
Langue                                     Arabe       Lu, écrit, parlé 

        Français   Lu, écrit, parlé 

        Anglais     Niveau intermédiaire (Formation en cours) 

Informatiques                          Pack office, divers Logiciels, Google Earth application, SAP et SAGE 

Loisirs                                       Pêche, plongée sous-marine, basket-ball. 


